.APPEL A CANDIDATURES 8
RESPONSABLE DEPARTEMENT AMENAGEMENT DURABLE (H/F) [\

BORDEAUX

Catégorie Cadre E3 - Direction Stratégie et Aménagement

Situé sur le plus vaste estuaire d’Europe, le Port de Bordeaux bénéficie d’une situation privilégiée sur la fagade atlantique et au cceur

d’une grande métropole. Avec ses infrastructures réparties sur 7 terminaux spécialisés, le GPMB est un acteur incontournable au

service de I'économie régionale de la Nouvelle Aquitaine. Son activité industrialo-portuaire s’inscrit dans le respect des principes du

développement durable qui allient préservation de I'environnement, protection des individus et développement économique.

Le Grand Port Maritime de Bordeaux (GPMB) recherche son/sa Responsable du Département Aménagement Durable.
Rattaché(e) au Directeur de la Direction Stratégie et Aménagement, vous aurez la charge de I'activité développement et
gestion des aménagements et de I’environnement du Port de Bordeaux.

Le Département Aménagement Durable est constitué d’environ 20 collaborateurs répartis sur 2 services :
e Service Gestion des sites
e Service Environnement et GEomatique

Vos missions, définir, construire et piloter les objectifs, les moyens et les actions du département (équipes, investissements,
développement, projets). Vous assurez l'interface entre tous les intervenants relevant de votre périmétre (départements et
services du GPMB, services de I’Etat et des collectivités, instances locales, associations, ...).

MISSIONS
Dans ce cadre, vous ménerez a bien les missions suivantes :

Missions générales

- Encadrement des collaborateurs et travail en mode projet avec d’autres directions, départements ou services du GPMB.

- Représentation du GPMB au sein d’instances extérieures au GPMB (Parc Naturel Marin, SAGE estuaire, Commission de
suivi des sites, ...) relevant du périmetre du département.

- Inscription des enjeux du GPMB dans les documents stratégiques (PLU, SCOT, SAGE Estuaire, ...) territoriaux.

- Mise en ceuvre et suivi de la préparation des terrains portuaires pour I'accueil d’activités économiques ou agro-
environnementales.

- Appui aux porteurs de grands projets d’implantation auprés des services de I'Etat et des organismes associés a la
délivrance des autorisations administratives.

Environnement, Géomatique

- Gestion des autorisations environnementales portées par le GPMB (Elaboration, pilotage de bureaux d’études, suivi des
plans de gestion, suivi des études spécifiques liées a ces autorisations)

- Suivi des ICPE (P6le Naval, Hangars) sous exploitation GPMB

- Gestion des plans déchets du GPMB (Gestion et suivi du/des prestataires et des référents internes).

- Etudes environnementales spécifiques (air, eau, bilan carbone, sites et sols pollués, etc.)

- Déploiement et évolution du SIG pour I’'ensemble du GPMB

Gestion des sites et valorisation des fonciers portuaires

- Foncier urbain (notamment a Bordeaux)

- Foncier industrialo-portuaire (zones d’activités économiques a I'arriére des terminaux portuaires)
- Foncier agro-environnemental et DPFN (Zones Agricoles et/ou Naturelles)

PROFIL
Vous étes titulaire d’un dipléme de niveau Bac +5 (Master spécialisé dans les domaines de I'aménagement, de
I'environnement, de I'énergie ou de I'urbanisme/ Diplome d’ingénieur généraliste ou spécialisé)

Vous possédez une expérience confirmée d’au moins 5 ans en aménagement et/ou gestion de projets d’aménagement. Vos
qualités managériales ont été reconnues.




Vous disposez des compétences technigues clés :

- Management opérationnel d’équipes internes et projets

- Solides connaissances des procédures réglementaires liées aux codes de I'environnement et de l'urbanisme
- Solides connaissances techniques et scientifiques en matiére d’environnement

- Maitrise des procédures administratives et financieres

Vous savez faire preuve :

- De leadership

- D’une forte capacité d’adaptation, d’autonomie et d’initiative

- D’éthique

- D’aptitude a gérer des dossiers techniques complexes

- D’unsens du relationnel avec des interlocuteurs variés internes et externes
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Poste a pourvoir dés que possible en CDI, sur le site d’exploitation portuaire de Bacalan.
Le GPMB s'engage en matiere de diversité et d'égalité professionnelle, tous nos postes sont ouverts aux personnes en
situation de handicap.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser au Service Gestion des Ressources Humaines,
a I'attention de Mme Marie-Emilie DAVID (recrutement@bordeaux-port.fr)

ICPE : installations classées pour la protection de I'environnement
DPFN : domaine public fluvial navigable
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